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 )التعاقد( خطاب الارتباط
 م31/12/2024م حتى 26/02/2024للفترة المالية من دمات المراجعة لخ

 .المملكة العربية السعودية  –  تبوكالعنوان: 

 محمد عقيل الجميل للمقاولات )شخص واحد(شركة 

 وبعد، تحية طيبة 

 الأحكام والشاااروط الةاا  الاتة ب  بارتباطاع الاال الارا ة   إلىيؤكد خطاب الارتباط هذا بالإضاااا    

  تموالفحص الار ب  واي ار باع اخرى )يشاااار إليما ا تاة  لابالاتفا"ي لال ل ى الأحكام والشاااروط الت   

 ل لارا ة  وإصادار تبرير حولكإالعالمي إمحاسرون إنمكاععن إااونوين اشركة إدركما تةيين )يل   بناء  

محمرإعقيلإالعميلإشرركة إإلالبوائم الاالي لال  لاباااااا  إليما  ياا بةد   )يشاارالبوائم الاالي  الاةدة لغرض لام  

وذلك  ذاع اسااائولي  احدودة -  3550157572ذاع السااا ل الت اري ر"م    للمقانلاتإ)شرررواإناحر 

  .م31/12/2024م حتى 26/02/2024ل فترة الاالي  ان 

يشار   االخدااع لاكا“باااا    والارا ة  لااخدااع  “باااا  يشار إلى الخدااع الابين     هذه الفبرة  ياا بةد إاا 

 -ان:  إلى كل  

 ويشار إليها )الشركة( رف أول"ـــ"ط                        نشركة إدراك العالمية محاسبون ومراجعون قانونيو -
 ويشار إليها )العميل( رف ثاني"ــ"ط                     واحد(شركة محمد عقيل الجميل للمقاولات )شخص  -

اتو"ةا  حاالياا دون إتااام الخاداااع وإصااااادار تبرير )التبريرل حولماا كااا هو    يروإذا ااا حاالاع فرو   

واتخاذ الإ راء   انصاوص ل ي     هذه الاتفا"ي   لندئذ سانبوم بطخطاركم وكذلك الاك فين بالحوكا   ورا  

 : اا ي ل اه يتماا النفااي  ل ى اابناء  ل ي  اتفق الطر ان وهاا بكو  ا  الذي نراه الئا

 أولًا: هدف ونطاق المراجعة

لفترة الن    شرررركة إمحمرإعقيلإالعميلإللمقانلاتإ)شررررواإناحر   ل طر  الثان ارا ة  البوائم الاالي   

"بولناا وتفماناا    ا  نتشااااار  ونؤكاد لكم بخطاابناا هاذ   م.  2024/ 31/12م حتى  26/02/2024الاااليا  ان  

لارتباط الارا ة  الاط وب انا  إن اهدا  ارا ةتنا تتاثل    الوصااااول إلى ت كيد اةبول لاا إذا كانع 

تحري   وهري سااواء بساابب    او خط     إصاادار تبرير الارا   اي  البوائم الاالي  ككل خالي  ان  

والت كيد الاةبول هو استوى لال ان الت كيداع إلا ان  ليس ضاانا ل ى ان الارا ة     الذي يتضان راينا  

لن    ا   ك  الةربي  الساةودي  ساتكشا  دائاالاةتادة    الااول ارا ة  الت  تم البيام بما و با ل اةاير الدولي   

  وياكن ان تنشااااا  التحريفااع لن    او خطا  وتةاد  وهريا  إذا ا  تحري   وهري لنادااا يكون او ود 

ل ى البراراع الا"تصااااااديا  الت  يتخاذهاا    ماالوا اافردهاا او كاان ياكن بشاااااكال اةبول انماا ساااااتؤثر ب

 الاستخداون ل ى اساس هذه البوائم الاالي .
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 : مسؤوليات المراجعاًثاني

ل اةايير الدولي  ل ارا ة  الاةتادة    الاا ك  الةربي  الساةودي   هذه الاةايير    ا  ساو  نبوم بالارا ة  و ب
تتط اب اناا الالتمام باالاتط بااع الامنيا   وك مء ان الارا ةا  و باا ل اةاايير الادوليا  ل ارا ةا  الاةتاادة    

طوال لا ي     لامن الاا ك  الةربي  السااةودي   طننا ناارس اتخاذ الحكم الامن  ونحا ف ل ى نمل  الشااك ا
 ي  :باا  ا  الارا ة  ونبوم ايض

رها وتصاااايم  يتحديد اخاطر التحري  ال وهري ل بوائم الاالي  سااااواء بساااابب    او خط  وتبد  ل1

إ راءاع ارا ة  تساااات يب لمذه الاخاطر والحصااااول ل ى ادل  ارا ة  كا ي  واناسااااب  لتو ير  

لن  اساااس لراينا ويةد خطر لدم اكتشااا  تحري   وهري نات  لن    ال ى ان الخطر النات   

لأن الغ  "اد ينطوي ل ى تواطؤ او تموير او تحري  اتةااد او إ ااداع اضااااا  ا  او   خطا  نفرا  

 ت اوم الر"اب  الداخ ي .

الارا ة   الحصاااول ل ى  مم ل ر"اب  الداخ ي  ذاع الصااا   بالارا ة  ان ا ل تصاااايم إ راءاع  ل2

ذلك  طننا سانبوم    وا   ةايل    ال ي  الر"اب  الداخ ي  ل الاناساب  ل فرو  وليس لغرض إبداء راي  

بطبل كم بشا ن اا سانكتشاف  خلل الارا ة  ان او   "صاور اما     الر"اب  الداخ ي  ذاع الصا   

 بارا ة  البوائم الاالي .

تبويم ادى اناسااااب  السااااياساااااع الاحاساااابي  الاسااااتخدا  وادى اةبولي  التبديراع الاحاساااابي    ل3

 والإ صاحاع الاتة ب  بما الت  الدتما الإدارة. 

   الاحاساب  واساتنادا إلى ادل  الارا ة    الاساتاراري   اساتنتا  ادى اناساب  اساتخدام الإدارة لأسااس ل4

ل"  ب حداث او فرو  "د تثير  الت  تم الحصاااااول ل يماا اا إذا كان هنااك لدم ت كياد  وهري ذا ل

و ود لدم ت كد  وهري  البباء كانشا ة اساتارة وإذا خ صانا إلى   ىل  الةايلبشا ن "درة   شاكا  كبيرا  

إلى الإ صاحاع ذاع الةل"  الواردة بالبوائم الاالي  او إذا      تبريرنا  الانتباهانا لفع   يكون اط وبا  

إلى ادل  الارا ة  الت  تم  كانع ت ك الإ صااااحاع  ير كا ي  يتم تةديل راينا وتساااتند اساااتنتا اتنا  

او الفرو  الاساتبب ي  "د تتسابب  الحصاول ل يما حتى تاري  تبرير الارا   وا  ذلك  طن الأحداث 

 ة استارة.االبباء كانش نل الةايل   تو"  

تبويم الةرض الةاام وهيكال واحتوى البوائم الاااليا  بااا    ذلاك الإ صااااااحااع وااا إذا كااناع البوائم   ل5

 لادلا . ا  لرض الاالي  تةبر لن الاةاالع والأحداث الت  تاث ما بطريب  تحبق

سابب البيود الالما  ل ارا ة  بالإضاا   إلى البيود الالما  ل ر"اب  الداخ ي   طن  يو د خطر لا بو ل6

ط والتنفيذ  تم التخطي  وياكن تفاادي  وهو ان بةض التحريفااع ال وهري  "د لا يتم اكتشاااااا ما حتى ول

 لاةايير الارا ة . الصحيح ل ارا ة  و با  
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 ثالثاً: مسؤوليات الإدارة 

ل يبرون بة امم ويتفماون  ا   فين بالحوكا  حيثاا يكون اناساابتبوم ارا ةتنا ل ى اساااس ان )الإدارة والاك

 ب نمم يتحا ون اسؤولي :

ل اةاايير الادوليا  ل تبرير الااال  الاةتاادة    الاا كا    ا  لةرض الةاادل ل بوائم الاااليا  و باالإلاداد وا ل1

 الةربي  السةودي .

الر"اابا  الاداخ يا  الت  ترى الإدارة انماا ضاااااروريا  لتاكنماا ان إلاداد "وائم اااليا  خااليا  ان تحري    ل2

  وهري سواء بسبب    او خط .

 تاكيننا ااا ي  : ل3

الوصاااول إلى  اي  الاة وااع الت  تدرك الإدارة ب نما ذاع صااا   بطلداد البوائم الاالي  اثل  لا

 الس لع والوثائق والأاور الأخرى.

 الت  "د نط بما ان الإدارة لغرض الارا ة .الاة وااع الإضا ي   لب 

ل ى  انمم  اان نرى ضارورة الحصاول  الشارك   الابيد إلى اشاخاص ان داخل    الوصاول  ير لع 

ك فين باالحوكاا   ادلا  الارا ةا   وك مء ان الااال ارا ةتناا ساااااو  نط اب ان )الإدارة والا

 ل اصاد"  اكتوب   ياا يتة ق بالإ اداع الاةدة لنا الارتبط  بالارا ة .ا  حيثاا يكون اناسب

 : مسؤولية الالتزام بمتطلبات نظام الدفاتر التجاريةاًرابع

لاتط بااع نفاام الاد ااتر الت ااريا    ا  اع الخااصااااا  باد ااترهاا الت ااريا  و باباالبياانا  فالاحتفاا  الةايالي اب ل ى 

 .والتةديلع اللحب  لما

 للقوائم المالية الإلكتروني: مسؤولية الإيداع اًخامس

"وائا  الاالي  والاة وااع الاالي  الا خصااا  الاختارة الخاصااا  ب  ان خلل ارا ة    عبطيدا الةايلبوم  ي

الةالاي   كلشاارك  إدراالحساااباع الاةتادين   طن اوا بتكم ل ى خطاب الارتباط هذا يةتبر باثاب  تفويض  

 ةايلل لا خصااا  الاختارة  احاسااابون وارا ةون "انونيون لإيداع البوائم الاالي  ونااذ  البياناع الاالي  ا

ل  الاساااؤولي     نكوي  والةايللدى "وائم وذلك بةد إصااادار تبرير الارا ة  حول البوائم الاالي     ا  إلكتروني

ان الاساااااائال الاتة با  بماذا الإياداع الإلكترون   بااا    ذلاك تو ر البوائم الاااليا    ي  اباالكاااال ل ى إدارة  

خلل الفترة الاحددة بالنفام     حين    ا  إيدالما إلكترونيالاختارة ليتم    ونااذ  الاة وااع الاالي  الا خصا 

ان البوائم الاالي  ونااذ  البياناع الاالي  الا خص  الاختارة    إلكترونيتبتصر اسؤوليتنا ل ى إيداع نسخ   

 لدى "وائم.

 سادسًا: خدمات الزكاة / الضريبة 

 الارا ة .تكون ب تةاب انفص   لن اتةاب  مكويال   الإ"رارخدا م انا تبديمكط ب    حال 
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 : الأتعاب والفواتيراًسابع

  تحسب الأتةاب   ل ي  الارا ة  الو"ع اللمم لتنفيذ امام  ان وا"   تبدر اتةابنا لباء تنفيذ خدااع الارا ة   

حساااباع  لارا ة   ل ى اساااس سااالاع الةال الابدرة    ضااوء حرصاانا ان تكون الأتةاب الت  نبدرها  

 .الةايلل انا"ش  ب ي شكل ا  اسئول   ا  لن السن  الاالي  ليسع اوضول الةايل

 -كالتال : ولذلك  طن  يسةدنا ان نحدد ت ك الأتةاب 

 البيــــــان المبلغ

 م.31/12/2024مإحتىإ26/02/2024لفتكةإالمالي إم إاإأتعابإأعمالإالمكاعع إع إ 2,609
 يضاف:إ 
 ضكيو إالقيم إالمضاف إإ15% 391

إ إريالإسعنريإلاإغيكإإثلاث إآلافإ)إالإعماليإفقطإإ3,000
 

 ل ى ان تسدد ل ى النحو التال : 

 ان "يا  الةبد لند التو"ي . 50% -

 لند تو"ي  اسودة البوائم الاالي .ان "يا  الةبد  50% -

حسااب النسااب  الت    بد   ضااريب  البيا  الاضااا   بالإضااا   إلى الاب   الله  ي تمم الطر  الثان  -

 .الدول  ا  كل د ة  حسب النفام الاتب  "رارتما

ي  او اه ي  او خاصاا   او اصاااري  او رسااوم حكوا   يدخل ضااان هذه الأتةاب اي  ضاارائب لا -

 .ا   او تفرض لاحبا  افروض  حالي

 المعلومات : سريةاًثامن

 الشارك دها حد تبطبيةتما ولا تساتخدم إلا لغ راض الت   تكون الاة وااع الت  يتم الحصاول ل يما ساري   

 .خر بدون إذن كتاب  اسبق ان الةايلآ  وليسع ل نشر او التومي  لأي طر  ا  والةايل اة

 : أحكام عامةاًتاسع

   "يا  الأتةاب    رتنحصااا  الشااارك  طن اساااؤولي     نالعميلإإالشررركة    حال و ود خل  بين   ل1

 الاحددة بخطاب الارتباط )التةا"دل.

 اسااااائوليااع الإدارة  اطنناا لن نساااااتطي  الةاالبااا  ااء باالفبرة )ثاالثاا ل  الةايال    حاال لادم التمام   ل2

 لدم رد الد ةاع الاست ا . وبالتال 

ل سانواع التالي  إلا إذا تم إلغاؤه او   ا  الارتباطل التةا"د هذا سايفل سااريب ن خطاب )  نحيطكم ل اا   ل3

 خر.آتةدي   او تم إصدار خطاب 

 ل ةال باو بما.وان نسختين اصل  حرر خطاب الارتباط )التةا"دل ان لشرة بنود  ل4
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 : الاستلام والموافقة عاشراً

لناا ل ادلالا  ل ى انماا تتفق ا  افمواكم ل شاااااروط   وإلاادتماانر و التكرم باالتو"ي  ل ى هاذه النساااااخا   

 والترتيباع الخاص  بارا ةتنا ل بوائم الاالي .

 وتقديرنا،ولكم خالص تحياتنا  

 الطرف الأول
 ومراجعون قانونيونالعالمية محاسبون  شركة إدراك 

 الطرف الثاني
 شركة محمد عقيل الجميل للمقاولات )شخص واحد(

 . ........................................................................: الاسم ................................................ .............................. :الاسم               

 . ....................................................................: التوقيع  ................................................ : ..............................التوقيع 

 . : ......................................................................التاريخ ................................................. : ..............................التاريخ

 


